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 المهام

 بكلية الاقتصاد. عضو هيئة تدريس  

 رئيس قسم إدارة الأعمال بكلية الاقتصاد. 

. 

  0202 إدارة الاعمالرئيس قسم . 

  الاقتصاد .كلية  الطالبدليل إعداد رئيس لجنة 

  0200ـ 0202عضو بلجنة دليل اجراءات جامعة سرت 

  م2020 إدارة الأعمالمنسق الدراسات العليا بقسم 

 م3020ـ0020 الاقتصادالدراسات العليا بكلية  عضو بلجنة 

 المسار الأكاديمي

 

  0222جامعة سرت عام  –كلية الاقتصاد –بكالوريوس إدارة الأعمال. 

  0222جامعة سرت عام  –كلية الاقتصاد –ماجستير إدارة الأعمال. 

  0222العربية عام جمهورية مصر  –كلية الاقتصاد –دكتوراه إدارة الأعمال. 

 

 مقيم لبعض بحوث بمجلة ابحاث . 

  العلوم الإنسانية مقيم لبعض بحوث بمجلة . 

  عة سرت .مجلة الدراسات المستقبلية بجاممقيم  

  ـ جامعة سرت الاقتصادعضو لجنة الدراسات العليا كلية. 

  م0020ـ2020جامعة سرت  الاقتصادعضو لجنة اعتماد مؤسسي للجودة كلية.  

  م4020ـ3020جامعة سرت  الاقتصادكلية ل البرامجيعضو لجنة اعتماد 

   م. 0204جامعة سرت  الاقتصادكلية بقسم إدارة الاعمال  إعداد الدراسة الذاتية رئيس 
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  0204-0200الاقتصادية بجامعة سرت تحرير مجلة الدراسات عضو بهيئة .  

  0020اللجنة العلمية بكلية الاقتصاد بجامعة سرت عضو . 

  0222عضو بلجنة تحديث الخطة الاستراتيجية جامعة سرت . 

 مؤتمر العلمي الدولي حول تثمين النفايات وتدويرها ... رهان اقتصادي تنمويعضو باللجنة العلمية لل 

  اهراوه . –كلية العلوم الإنسانية والتطبيقية 

 المجالات البحثية

 ةالإدارة الاستراتيجي  . 

  الى التصنيف العالمي.النشر بمجلات في طريقها 

   داهراوه  –كلية العلوم الإنسانية والتطبيقية 

 

  رماحمجلة . 

  البيضاء   ةعمر المختار بجامعمجلة    . 

  جامعة صبراته .مجلة  

 الاقتصادية بجامعة سرت .الدراسات  مجلة 

 اثر الالتزام التنظيمي في مستوى  بعنوان )ـ التقنية  الدولي الثاني  للعلوممؤتمر المشاركة بورقة علمية ب

 ( .م 0222 الأداء الوظيفي لدى العاملين بمصرف الوحدة سرت 

  ات الواقع والتحدي –مشاركة في المؤتمر الدولي العاشر الموسوم ب مستقبل العلوم الإنسانية والتطبيقية

الوظيفي  بالأداء، بورقة بعنوان ) واقع الريادة الإدارية وعلاقته  0200بدولة الامارات العربية المتحدة  ،

 بالجامعة من وجهة نظر أعضاء هيئة الندريس بكلية الاقتصاد بجامعة سرت ( .
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 دلا يوج 

يتضمن كل الأنشطة خارج نطاق الجامعةالمهنية / الأنشطة العلمية   

 

 دلا يوج 

 

  لا يوجد. 

 

 تقييم بحوث بمجلة ابحاث كلية الآداب جامعة سرت  

  جامعة سرت الاقتصادكلية  الدراسات الاقتصاديةتقييم بحوث بمجلة  

  مؤتمر العلمي الدولي حول تثمين النفايات وتدويرها ... رهان اقتصادي تنمويبالتقييم بحوث 

  مؤتمر الوطني الثالث للجودة والتنمية المستدامةبال أوراق علميةتقييم. 

 لا يوجد 

المنشورات وفقا للنوعتصنف / المنشورات     

 

 

    دراسة تطبيقية على الموظفين  -التخطيط الاستراتيجي وأثره على الأداء المؤسسي مشاركة ببحث عن

 .0202المؤتمر الوطني الثاني لتطوير مؤسسات التعليم العالي في ليبيا ب -العاملين في جامعة سرت 

  الجودة الشاملة ودورها في تحسين مستوى الأداء الوظيفي من وجهة نظر العاملين في بحث منشور عن

 .  0202جامعة سرت –مجلة الدراسات الاقتصادية ب -هيئة الثروة البحرية سرت 

  اثر الالتزام التنظيمي في مستوى الأداء الوظيفي لدى العاملين بمصرف الوحدة سرت مشاركة ببحث عن- 

 . 0222للعلوم والتقنية المؤتمر الدولي ب
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  مستوى الإبداع الإداري للقيادات الأكاديمية في جامعة سرت على إدارة المعرفة  وأثرها بحث منشور حول

 .  0202جامعة عمر المختار  –مجلة المختار للعلوم الاقتصادية ب -دراســـــــة تطبيقيــــــــة 

  دراسة ميدانية على جامعة  -بيق الجودة الشاملة  اثر رأس المال الفكري في إمكانية تطبحث منشور عن

 .0222 جامعة سرت –مجلة الدراسات الاقتصادية ب -سرت 

  اثر ريادة الأعمال في تحقيق التنمية المستدامة من وجهة نظر القيادات الإدارية بجهاز بحث منشور عن

مجلة الدراسات ب -عة سرتدراسة ميدانية على جام -استثمار مياه النهر الصناعي بالمنطقة الوسطى 

 .0222 جامعة سرت –الاقتصادية 

  مجلة ب -الدور الوسيط لإدارة المعرفة في علاقة المتغيرات التنظيمية بالإبداع الإداري بحث منشور حول

 . 0020جامعة سرت   –الدراسات الاقتصادية 

 

 لا يوجد 

 

  كناب بعنوان إدارة الوقت 

 

  يوجدلا 

 لا يوجد 
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